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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

C salud

. . Grado jerarquico o escala | L. o o - L. Horas .
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que . . . acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. . ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e e o " L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 |Barros Arteaga Juan Jose Disefiador :L;S;Er:')cm Civil Pablico 7.1.05.10 3 1,100.00 13,200.00 91.67 37.50 0.00 0.00 129.17
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
2 Brito Andrade Adriana Elizabeth  |Coordinadora de Proyectos (LOSEP) 7.1.01.05 6 2,588.00 31,056.00 215.67 37.50 0.00 0.00 253.17
. " - N 1.-Servicio Civil Publico
3 Bustos Samaniego Juan Diego Técnico de Comunicacién (LOSEP) 7.1.05.10 3 1,173.16 14,077.92 97.76 37.50 0.00 0.00 135.26
4 |Cartagena Banegas Tania Asistente Administrativo | - Servicio Cvil Piblico 5.1.01.05 3 1,120.68 13,448.16 93.39 37.50 0.00 0.00 130.89
Alexandra (LOSEP)
" " . . 1.-Servicio Civil Publico
5 Cedillo Millamagua Michelle Edith [Promotora de Salud (LOSEP) 7.1.05.10 2 885.00 10,620.00 73.75 37.50 0.00 0.00 111.25
C de Cit M | 1.-Servicio Civil Publi
g |-ampoverde Lisneros Manue Director Ejecutivo ervicio tivil Publico 5.1.01.05 7 1,136.48 25,002.56 257.06 3.75 0.00 0.00 260.81
Alfredo (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
7 Palacios Tenorio David Eugenio Profesional Tecnico (LOSEP) 7.1.01.05 4 1,650.00 19,800.00 137.50 37.50 0.00 0.00 175.00
. . . . - 1.-Servicio Civil Publico
8 Quinde Rivera Adriana Katherine [Nutricionista (LOSEP) 7.1.05.10 3 1,100.00 13,200.00 91.67 37.50 0.00 0.00 129.17
9 |Valdivieso Ortiz Tamara Elizabeth || Scnic Administrativo L.-Servicio Civil Piblico 5.1.01.05 4 1,650.00 19,800.00 13750 37.50 0.00 0.00 175.00
Financiero (LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 12,403.32 160,204.64 1,195.96 303.75 0.00 0.00 1,499.71
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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UNIDAD ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

TAMARA ELIZABETH VALDIVIESO ORTIZ

CCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

tvaldivieso@cuenca.qob.ec
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CONSEJO CANTONAL DE SALUD CUENCA

Literal c.— Remuneracién mensual por puesto
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